Pgb-vaardigheidstoets

Welke kennis en vaardigheden heeft u nodig om als budgetbeheerder te kunnen werken met

een persoonsgebonden budget? Met deze 10 punten kunt u deze checken.

Stappen Pgbh-vaardigheidstoets

1.

10.

U overziet uw eigen situatie, dan wel die van de zorgvrager, en u heeft een duidelijk
beeld van de zorgvraag.

U bent op de hoogte van de regels en verplichtingen die horen bij het pgb, of u weet die
zelf bij de desbetreffende instanties (online) te vinden.

U bentin staat om een overzichtelijke pgb- administratie bij te houden, waardoor u
inzicht heeft in de bestedingen van het pgb.

U bent voldoende vaardig om te communiceren met de gemeente, zorgverzekeraar of
het zorgkantoor, de SVB en zorgverleners.

U bent in staat om zelfstandig te handelen en onafhankelijk voor een zorgverlener te
kiezen.

U bentin staat om afspraken te maken en vast te leggen, en om dit te verantwoorden
aan verstrekkers van het pgb.

U kunt beoordelen en beargumenteren of de geleverde zorg passend en kwalitatief
goed is.

U kunt de inzet van zorgverleners codrdineren, waardoor de zorg door kan gaan, ook bij
verlof en ziekte.

U bentin staat om als werk- of opdrachtgever de zorgverleners aan te sturen en aan
te spreken op hun functioneren.

U heeft voldoende (juridische) kennis over het werk- of opdrachtgeverschap, of
weet deze kennis te vinden.

Voorlichting en ondersteuning
Het Servicecentrum pgb van de Sociale Verzekeringsbank (SVB) verzorgt voorlichting en

ondersteuning aan budgetbeheerders.



Informatie over pgb en verplichtingen

Toelichting op de gebruikte termen
e De budgethouderis de persoon die begeleiding gaat krijgen;
e De budgetbeheerder is de persoon die de administratie en pgb gaat beheren;
o De zorgverleneris de organisatie/persoon die via het pgb betaald gaat worden om
begeleiding/zorg te bieden aan de budgethouder.

Verplichtingen voor de zorgverlener en/of budgetbeheerder

o De zorgverlener mag niet budgetbeheerder zijn;

e Dezorgverlener dient een VOG aan te leveren;

o Alsersprake is van begeleiding stelt de zorgverlener tijdens het Wmo-onderzoek een
ondersteuningsplan op. Het plan wordt ondertekend door de budgethouder;

e De budgetbeheerder dient een zorgverleningsovereenkomst met de SVB, en indien van
toepassing overeenkomsten met zorgverleners, op te stellen;

o De budgetbeheerder is verantwoordelijk voor het inkopen van de ondersteuning;

e De budgetbeheerder is verplicht om verantwoording af te leggen aan de gemeente
Terneuzen en de SVB over het pgb en de kwaliteit van de geleverde
maatwerkvoorziening.

Informatie over het pgb tarief

e Pgbtarieven kunnen jaarlijks worden aangepast. Informatie hierover is te raadplegen op
de website van Gemeente Terneuzen;

e Als een professionele hulpverlener de hulp biedt, dan ontvang je 75% van de kostprijs
van de dienstverlening;

e Alsiemand uit het sociale netwerk de hulp biedt, dan ontvang je 120% van het wettelijk
minimumloon (voor een persoon van 21 jaar of ouder, incl. vakantiebijslag en op basis
van 36 uur werkweek).

Ik, pgb-beheerder, verklaar dat:
e ik heb de pgbh-vaardigheidstoets doorgenomen en ik voldoe aan de gestelde eisen;
o ikdeinformatie over pgb en verplichtingen heb doorgenomen en ik hier mee akkoord ga;
e ikgeenschulden heb;en
o ik geen dementie, verstandelijke beperking of psychische problemen heb.

Onderaan deze pagina kan getekend worden. Vermeld hierbij de datum en plaats van
ondertekening, uw naam en uw handtekening.







